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Prot. vedi signatura 

CUP: D14D22002630006      A tutto il personale  

  

Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-6489               Al Direttore S.G.A.  

 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE DI UN  ESPERTO INTERNO ALL'ISTITUZIONE 

SCOLASTICA, PER L’ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI FORMAZIONE  

  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  L'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, prevede il 

finanziamento di azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 

2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui 

alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR. A ciascuna istituzione scolastica sono assegnati 2.000,00 

euro per l'attuazione di azioni finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale 

e al coinvolgimento della comunità scolastica. I fondi coprono le azioni di formazione e affiancamento del 

personale scolastico, svolte con la collaborazione degli animatori digitali, per gli anni scolastici 2022-2023 

e 2023-2024 

Linea di investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione 

digitale del personale scolastico 

 

VISTO   l’Avviso M4C1I2.1-2022-941 di cui alla nota prot. 91698 del 31/10/2022 

VISTO   il Decreto n. 24917 DEL 27/02/2023  di autorizzazione per l’attuazione del progetto  

VISTO   il Decreto Interministeriale n°129/2018; 

VISTO  il proprio Decreto di Assunzione a Bilancio dei fondi relativi all’azione M4C1I2.1  

prot.3730 del 16/12/2022 

 

VISTO  l’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica approvato 

con DPR 8/03/1999 n.275; 
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VISTO   l’art.7 commi 6 e seguenti del D Lgs 30 marzo 2001 n. 165; 

 VISTO  il D.I. 129/2018, concernente “Nuovo Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

VISTO  l’art.45 lettera h del DI 129/ 2018 ai sensi del quale le istituzioni scolastiche possono 

stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 

insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la 

realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO  Il d.lgs 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei Contratti Pubblici); 

VISTO  Il d.lgs 56 del 19.04.2017 Disposizioni “integrative e convertite al D.Lgs. 50/2016 

“Codice degli appalti” 

VISTA  la L. 107/2015 art. 1 c.124 

TENUTO CONTO  dell’analisi dei bisogni del personale docente 

CONSIDERATO  che per procedere alla realizzazione del suddetto piano di formazione e piano 

di miglioramento si rende necessario individuare una figura professionale di 

formatore.  

CONSIDERATO che le attività oggetto del presente bando potrebbero essere svolte da 

personale interno con competenze certificate  

VISTO  Il DI 13/06/1986 e il DI 12/10/1995 n. 326 sui compensi spettanti al personale 

impegnato nella realizzazione delle attività di aggiornamento e formazione 

VISTA  la propria determina prot. N° 1349 del 18/04/2023 

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi al personale  

 

EMANA 

 

il presente Avviso interno, avente per oggetto la selezione di un esperto interno all'Istituzione 

Scolastica, per la realizzazione delle attività in coerenza con il progetto presentato e ammesso a 

finanziamento di cui all’azione M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione 

digitale del personale scolastico. 

Le azioni formative dovranno essere rivolte al personale scolastico (DS, DSGA, personale docente e 

ATA) per promuovere la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica e i 

contenuti della formazione devono essere coerenti con gli effettivi fabbisogni formativi per la 

trasformazione digitale sia didattica che amministrativa. 

 

Requisiti generali di ammissione 

 

Possono presentare domande individuali, utilizzando il modello allegato al presente avviso 

(All. 1), i docenti interni all'istituzione scolastica per l’a.s. 2022/2023.  

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono: 

1. Presentare un progetto formativo, specificando obiettivi, metodi e contenuti, rivolto agli 

studenti che hanno concluso la Scuola del I ciclo di consolidare le abilità e le competenze 

di base in matematica; 

2.  produrre apposita dichiarazione di (inserita nell’All. 1): 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea; 

• godere dei diritti civili e politici; 



• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

• essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 2; 

• essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione 

strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta; 

• aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

• di essere in possesso di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di 

Internet e della posta elettronica e di conoscere i principali strumenti di office. 

 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei 

controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto 

DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e 

sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi 

dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle 

dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto 

di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei 

suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di 

selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla 

graduatoria. 

 

 

Compiti dell’esperto formatore 

 

Il formatore avrà il compito di: 

- Inserire i percorsi nella Piattaforma Futura 

- Realizzare i percorsi entro e non oltre maggio 2024 

- Assicurare la conduzione delle attività formative nel rispetto delle indicazioni, delle 

tematiche e dei contenuti previsti dall’avviso M4C1I2.1-2022-941 di cui alla nota 

prot. 91698 del 31/10/2022 e dal Decreto n. 24917 DEL 27/02/2023   
- Pubblicizzare all’interno dell’istituto l’avvio dei corsi e le modalità di iscrizione 

- Registrare le presenze e le attività svolte sulla piattaforma dedicata 

- Effettuare una relazione conclusiva sulle attività svolte 

 

 

Incarichi e Compensi 
 

L’incarico dell’esperto prevede 21 ore di docenza da effettuarsi in presenza o in modalità 

blended  



Per lo svolgimento dell’incarico, conferito da questa Istituzione Scolastica, gli importi orari, 

di docenza e funzionali, sono quelli tabellari previsti dal vigente CCNL. 

 

Modalità di valutazione della candidatura 
 

La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, che 

valuterà la proposta formativa presentata, i titoli e le esperienze didattiche secondo la 

griglia di valutazione sotto riportata, tenendo conto unicamente di quanto auto-dichiarato 

e auto-valutato nel modello di candidatura (All. 1) ed evidenziato nel curriculum vitae in 

formato europeo con pagine numerate. 
 

Il D.S., conclusi i lavori di valutazione, pubblicherà il decreto di graduatoria provvisoria, 

avverso il quale è ammesso reclamo all’organo che ha adottato l’atto entro e non oltre 5 

giorni dalla sua pubblicazione. L’eventuale reclamo dovrà essere presentato in carta 

semplice, specificatamente motivato, circostanziato e sottoscritto e consegnato brevi manu 

o trasmesso a mezzo posta certificata. Trascorso il superiore termine il Dirigente Scolastico 

procederà alla valutazione degli eventuali reclami e alla successiva pubblicazione della 

graduatoria definitiva entro 15 gg dal termine di scadenza del presente avviso. 

Avverso la graduatoria definitiva potrà essere presentato ricorso giurisdizionale al T.A.R. 

competente o, in alternativa, straordinario al Presidente della Repubblica nei termini 

rispettivamente, di 60 e 120 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del 

provvedimento definitivo. 

 

 In base a quanto stabilito nei “Criteri per la disciplina di affidamento incarichi ad esperti 

interni ed esterni”, gli Esperti saranno individuati tenendo conto dei seguenti criteri:  
 

REQUISITI PUNTI 

Laurea in ingegneria informatica 10 punti 

Altra laurea nelle discipline STEAM 4 punti 

Progetto formativo presentato un max di 20 punti 

Precedenti incarichi come Animatore Digitale 2 punti per a.s. 

Esperienze di consulenza informatica con documentata 

realizzazione di applicazioni e piattaforme per la didattica. 
0,50 per ogni esperienza 

fino ad un max di 2 punti 

 Esperienze di formazione in settori attinenti: corsi di 

aggiornamento, di specializzazione/perfezionamento, Master 
2 per ogni anno di attività 

fino ad un max di 6 punti 

 

N.B.: Verranno valutate esclusivamente le competenze e le esperienze direttamente spendibili ed utili per 

l'intervento formativo da attivare. 
Non saranno valutati i titoli e/o le esperienze lavorative in corso e non ancora concluse e certificate. 

 

 
 



Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti, costituzione degli elenchi, 

esclusione 

 

I candidati dovranno far pervenire: 

1. domanda di partecipazione tassativamente redatta, autocertificando in maniera 

dettagliata i requisiti di accesso indicati sopra, e gli altri titoli valutabili secondo il 

modello di candidatura (All. 1). 

2. copia di un documento di identità valido e del codice fiscale; 

3. curriculum vitae in formato Europeo (pena l’esclusione) con pagine numerate; 

 

L’istanza, sottoscritta dal candidato (firma autografa), completa dell’ allegato 1 e indirizzata 

al Dirigente Scolastico dell’Istituto “I.C. Don Giovanni Antonioli”dovrà essere inviata via 

mail all’indirizzo bsic802001@istruzione.it  entro e non oltre le ore 12.00 del 27 aprile 

2023  riportante nell’oggetto della mail la seguente dicitura: Candidatura ESPERTO 

formatore M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale 

del personale scolastico. 

 

Questa istituzione scolastica declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni 

imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a 

mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o 

per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

E’ responsabilità del candidato inoltre verificare di aver trasmesso tutta la documentazione 

richiesta dal bando. 

Non saranno prese in esame le istanze; 

1. pervenute oltre il termine sopra indicato; 

2. incomplete; 

3. presentati in maniera difforme da quanto sopra indicato o predisposti su modelli 

diversi rispetto alle schede allegate. 

 

Formulazione graduatorie 

 

Il Dirigente Scolastico, tenuto conto dei requisiti menzionati nel presente bando e sulla base 

degli obiettivi di ciascuna proposta, provvederà all’accettazione/esclusione delle candidature. 

In presenza di più istanze per una stessa figura professionale si procederà, con insindacabile 

giudizio, a una valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando la 

griglia di valutazione riportata elaborata coerentemente con il Regolamento di Istituto. 

La formulazione delle graduatorie provvisorie di merito sarà pubblicata all'Albo e sul sito internet 

dell’Istituto. 

Gli aspiranti potranno produrre ricorso avverso le graduatorie provvisorie entro e non oltre 

5 (cinque) giorni dalla data della pubblicazione. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola istanza pienamente rispondente alle 

esigenze progettuali. In caso di una sola candidatura valutata positivamente sarà pubblicato 

direttamente all’albo il decreto di incarico che avrà efficacia immediata. 
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 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa 

Oggiano Silvia. 

 

– Trattamento dei dati personali 

Con la presente clausola l’Istituto “I.C. Don Giovanni Antonioli” dichiara che il trattamento 

dei dati personali e/o sensibili forniti sarà effettuato in conformità al D.Lgs 196/03.e alle s.m. 

e i. apportate dal D.lgs 101/2018. L’Istituto dichiara che il trattamento sarà effettuato con lo 

scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica 

Amministrazione; che il trattamento potrà effettuarsi con o senza l’ausilio di mezzi 

elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza 

previste dalla legge e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalità per cui i dati sono 

stati raccolti; che il conferimento dei dati ha natura in parte facoltativa e in parte obbligatoria 

e l’eventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comporterà o potrà comportare per 

questo istituto l’impossibilità di adempiere alle richieste; che i dati raccolti non saranno 

comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalità in 

essa contenute; che si potranno  esercitare i propri diritti in conformità a quanto prescritto 

dal D.Lgs 101/18; che il Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto “I.C. Don Giovanni 

Antonioli” 
– Pubblicità 

Il presente avviso sarà pubblicato: 

• all’ Albo dell’Istituto; 

• Albo Pretorio della Scuola 

• sull’home page del sito  
Allegati al presente: 

Allegato 1 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Oggiano Silvia 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 


